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ENSEMBLE

PROBLEMATIQUE

ETRE
EMPATHIQUE

(intelligence
emotionnelle)

CREER UNE
CONFIANCE
MUTUELLE

ETRE
MOTIVANT

AVOIR
CONFIANCE EN
SOI

© WILLIAM HAAR PERFORMANCE

ACCORDS
PHILOSOPHIQUES UTILISES

1.Ne pas faire de suppositions
2. Savoir observer
3. Une parole impecable

4. Savoir prendre des risques

1.Ne pas faire de suppositions
2. Briser les vieux accords

3.Toujours faire de son mieux

1.Convaincre plutdt que
contraindre

2. Une parole impecable

3.Toujours faire de son mieux

1.Ne pas faire de suppositions

2.Ne pas en faire une affaire
personnelle

OBJECTIFS

DIRIGER
ET POUVOIR
DELEGUER

ENVIRONEMENT
PRODUCTIF

MOBILISER
ET DYNAMISER

ABORDER
LES AUTRES

PENSEZ ENVIRONNEMENT ! N’IMPRIMEZ CE DOCUMENT QUE SI C’EST VRAIMENT NECESSAIRE



